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GERENCIA GENERAL

ASUNTO: Designacién del Comité Especial Permarente para conducir procesos de Adjudicaciones Directas para la

contratacion de bienes, servicios, servicios de consulforia y ejecucion de obras en el periodo del 2015-01-19 al
2015-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comité Especial que
debera conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

3. Elarticulo 30° del Reglamento establece que traténdose de Adjudicaciones Directas podré designarse uno o mas Comités
Especiales Permanentes, para objefos de contratacion afines, excepto en el caso procesos de Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivada, los que seran conducidos por el mismo Comité designado inicialmente. En cuanto a su conformacion,
indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las contrataciones.

4. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
gxoneradqos.

ACCIONES EJECUTIVAS
1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los procesos

de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, sewvicios, servicios de consulforia y ejecucion de obras que se
realicen en el periodo del 2015-01-19 al 2015-12-31, el cual estara conformado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | José Rodriguez Rojas | Gerencia de Produccién Jaime Hermoza Béjar Gerencia de Produccion
Miembro | Juan Arteaga Lirén Ge(encia de Administracion /gpacio Hiromoto Ge(encia de Administracion
y Finanzas Hiromoto y Finanzas
Miembsp n Lyjs Delgado Rodriguez | Gerencia General Luis Garrido Martinez Gerencia General
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2. El Comite Especial Permanente se encargara de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
del proceso. EI Comité Especial es competente, entre otras, para:

Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requerira contar con la conformidad del rea usuaria y una
nueva aprobacion del Expediente de Contratacion

Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las bases ante la Gerencia General

Convocar el proceso.

Absolver las consultas y observaciones.

Integrar las Bases

Apertura los sobres técnicos y econdmicos, de ser el caso

Evaluar las propuestas.

Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
seré evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial Permanente, previa autorizacién a partir de la evaluacion antes sefialada,

4. Durante el desempsfio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de
las dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estardn obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

9. El Comité Especial Permanente deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE.

6. Recibido el presente documento , conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econbmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar el dia
habil siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancias en actas.

7. El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su

Reglamento.
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ASUNTO: Designacion del Comité Especidl Permanente para conducir procesos de Adjudicaciones Directas para la

contratacion de bienes, servicios| servicios de consultoria y ejecucion de obras, en el periodo del 2015-01-19 al
2015-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comite Especial que
debera conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

3. Elarticulo 30° del Reglamento establece que traténdose de Adjudicaciones Directas podra designarse uno o mas Comités
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso procesos de Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivada, los que serén conducidos por el mismo Comité designado inicialmente. En cuanto a su conformacion,
indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las contrataciones.

4. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargaré de conducir los procesos
de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras, que se
realicen en el periodo del 2015-01-19 al 2015-12-31, el cual estara conformado por:

Cargoen Miembros Titulares Miembros Suplentes
&3 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
; , . Gerencia de Administracién Gerencia de Administracion
Presidente
Magally Martinez Diaz v Finanzas Pedro Robles Reyna v Finanzas
Miembro q ; . Gerencia de Administracion . . Gerencia de Administracion
KI Wilmer Garcia Lamadrid y Finanzas Miguel Rojas Salas y Finanzas
Pedro Ochoa Aliaga Gerencia de Produccion Manuel Rojas Junes Gerencia de Produccion
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2. El Comité Especial Permanente se encargara de la organizacién y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
del proceso. El Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requerird contar con la conformidad del area usuaria y una
nueva aprobacion del Expediente de Contratacion

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las bases ante la Gerencia General

¢) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las Bases

f)  Apertura los sobres técnicos y econémicos, de ser el caso

g) Evaluar las propuestas.

h)  Oftorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
seré evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial Permanente, previa autorizacién a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el desemperio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de
las dependencias o édreas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

5. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE.

6. Recibido el presente documento , conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar el dia
habil siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacidn respectiva, dejando constancias en actas.

7. ElI Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.
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contratacion de bienes, servicigs, servicios de consultoria y ejecucion de obras en el periodo del 2015-01-19 al

ASUNTO: Designacion del Comité Espe7c/al Pem'(anenre para conducir procesos de Adjudicaciones Directas para la
2015-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designaré a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucién, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

3. Elarticulo 30° del Reglamento establece que tratandose de Adjucicaciones Directas podré designarse uno o mas Comités
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso procesos de Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivada, los que serén conducidos por el mismo Comité designado inicialmente. En cuanto a su conformacion,
indica que uno de los integrantes debe ser representante del drgano encargado de las contrataciones.

4. Segtn el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargaré de conducir los procesos
de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras que se
realicen en el periodo del 2015-01-19 al 2015-12-31, el cual estara conformado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Dacio Ruiz Villanueva Gerencia de Produccion Lauro Charapaqui Poma | Gerencia de Produccion
; Ignacio Hiromoto Gerencia de Administracion s Gerencia de Administracion
Miemb
omoro Hiromoto y Finanzas WD y Finanzas
Miembro | Luis B('mgl_v_{el Arauco Gerencia de Produccién Damaso Roque Almeyda | Gerencia Comercial
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2.

El Comité Especial Permanente se encargara de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
del proceso. EI Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requeriré contar con la conformidad del érea usuaria y una
nueva aprobacion del Expediente de Contratacion

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacién de las bases ante la Gerencia General
c) Convocar el proceso.
d) Absolver las consultas y observaciones.
e) Integrar las Bases
f Apertura los sobres técnicos y econdmicos, de ser el caso
g) Evaluar las propuestas.
h) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.
i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.
3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin queé ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial Permanente, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.
4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de

las dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estarén obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

EI Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE.

Recibido el presente documento , conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econdmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar el dia
hébil siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancias en actas.

El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Leyy su
Reglamento. |
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ASUNTO: Designacion del Comité Especial Permanqhe para conducir procesos de Adjudicaciones Directas para la

contratacion de bienes, servicios, jservicios de consultoria y ejecucion de obras en el periodo del 2015-01-19 al
2015-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1.

El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designaré a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaréa por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuar como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

El articulo 30° del Reglamento establece que traténdose de Adjudicaciones Directas podré designarse uno o més Comités
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso procesos de Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivada, los que serén conducidos por el mismo Comité designado inicialmente. En cuanto a su conformacion,
indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las contrataciones.

Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1.

Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los procesos
de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucién de obras que se
realicen en el periodo del 2015-01-19 al 2015-12-31, el cual estara conformado por;

Cargoen Miembros Titulares Miembros Suplentes
93 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente AFrng ‘Z’;C’O Rodriguez f%gggzaage Adminisiracion Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccién
Miembro Gerencia de Administracion . , Gerencia de Administracion
Pedro Robles Reyna T Magally Martinez Diaz VIS
Miembro Lu"p,Qordova Jestis Gerencia General Carlos Poletty Salazar Gerencia de Proyectos




electroperu

la energia de los peruanos

. El Comité Especial Permanente se encargaré de Ia organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde Ia
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
del proceso. El Comité Especial es competente, entre otras, para: S

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requerira contar con la conformidad del érea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion

b)  Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las bases ante la Gerencia General

¢)  Convocar el proceso.

d)  Absolver las consuitas y observaciones.

e) Integrarlas Bases

f)  Apertura los sobres técnicos y econémicos, de ser el caso

g)  Evaluarlas propuestas.

h)  Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
seré evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida Ia participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincormorarse como miembro suplente
al Comité Especial Permanents, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de
las dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad,

9. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE,

6. Recibido el presente documento , conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar el dia
hébil siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, defando constancias en actas.

EI Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.
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ASUNTO: Designacién del Comité Eﬁpecia/ Permanente para conducir procesos de Adjudicaciones Directas para la
contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras, en el periodo del 2015-01-19 al
2015-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comité Especial que
debera conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

3. Elarticulo 30° del Reglamento establece que tratandose de Adjudicaciones Directas podra designarse uno o mas Comités
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso procesos de Adjudicaciones de Menor
Cuantia Derivada, los que seran conducidos por el mismo Comité designado inicialmente. En cuanto a su conformacion,
indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las contrataciones.

4. Segtn el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargarén de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los procesos
de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras, que se
realicen en el periodo del 2015-01-19 al 2015-12-31, el cual estara conformado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Luis Garrido Martinez Gerencia General Ada Fuentes Tapia Gerencia General
Miembro | José Peralta Berrios Gerencia de Administracion Padro Robles Revna Gerencia de Administracion
y Finanzas V y Finanzas
Miembro | Manuel Rojas Junes Gerencia de Produccion José Rodriguez Rojas Gerencia de Produccion
/’K}é:ép!
/|
7 o
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2. El Comité Especial Permanente se encargaré de la organizacién y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
del proceso. EI Comité Especial es competente, entre ofras, para:

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requerira contar con la conformidad del drea usuaria y una
nueva aprobacion del Expediente de Contratacion

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las bases ante la Gerencia General
¢) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las Bases

f) Apertura los sobres técnicos y econémicos, de ser el caso

g) Evaluar las propuestas.

h) Oforgar fa buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial Permanente, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de
las dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

9. El Comite Especial Permanente deberéa cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE.

6. Recibido el presente documento , conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econbémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar el dia
habil siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancias en actas.

7. EI Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.
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