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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 358  -2015
San Juan de Miraflores, 30DIC. 2015

Distribucion de copias: AUTORIZADO
P, A, AL, Miembros Comité

Especial Permanente, DA.

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

ASUNTO: Reconformacion del Comité Especial Permanente designado con Autorizacion de Gerencia General
N°® G-271-2015 para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion ‘de bienes, servicios,
servicios de consultoria y ejecucion de obras en el periodo 2015-01-19 al 2015-12-31

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente, con sus
modificaciones.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para’la
designacién y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc.

2. Que, con fecha 25 de setiembre de 2015, mediante Autorizacion de Gerencia General N° G-271-2015 se reconform el
Comité Especial Permanente para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios,
servicios de consultoria y ejecucion de obras en el periodo 2015-01-19 al 2015-12-31, '

3. Que estando encargado de la Sub Gerencia de Logistica, el sefior Juan Arteaga Lifian, Presidente Suplente del Comité
Especial, se requiere que sea removido de dicho comité en concordancia con el articulo 34° del Reglamento, el cual establece
que los integrantes del Comité Especial s6lo podrén ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, o por cese en el servicio,
mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento podra designarse al nuevo integrante.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

5. Segln el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comites Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Reconformar el Comit¢ Especial Permanente designado mediante Autorizacién de Gerencia General N° G-271-2015 para
conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de

obras en el perlodo 2015-01-19 al 2015-12-31, siendo el siguiente:
AROPERD
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Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Gerencia de Gerencia de
Presidente | Magally Martinez Diaz é\qmlnlstracnon y José Peralta Berrios Administracion y Finanzas
-inanzas
. Gerencia de Gerencia de
Miembro | Wilmer Garcia Lamadrid I/:_dmnmstramén y | Miguel Rojas Salas Administracion y Finanzas
inanzas
Miembro | Pedro Ochoa Aliaga Gerencia de Produccion | Manuel Rojas Junes Gerencia de Produccion
2.

El Comité Especial se encargara de Ia organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las
Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacidn de los procesos.
El Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes para lo cual requerira contar con la conformidad del area usuaria Y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacién.

Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.

Convocar el proceso.

Absolver las consultas y observaciones.

Integrar las bases

Aperturar sobres técnicos y econémicos, de ser el caso

Evaluar las propuestas.

Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

-goc\gao (o)

=

En caso de ausencia de Un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular sera
evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una vez
que el miembro fitular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente al Comité
Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

Durante el desempefio de su encargo, el Comite Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A,, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

El Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la Gerencia
General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena pro en el SEACE.

Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacién aprobado y toda la informacién técnica
y economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia
habil siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.

El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Leyysu
Reglamento. '

El Comité Especial debera revisar el siguiente link, para tener en cuenta los precedentes administrativos vinculantes emitidos

por el organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado ~ OSCE, los cuales son de observancia obligatoria en los
procesos de seleccion,

http.//portal. 05¢e.qob.pefosce/content/nron unciam;‘enrcs-aue«conﬁenen-Drecedentes-administraﬁvos—de-observancfa—
obligatoria
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 023 .2013

San Juan de Miraflores,

0 8 FEB. 2013

Distribucién de copias:
P, PM, AL, Miembros Da
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GERENCIA DE PRODUCCION GERENCIA GENERAL

ASUNTO: Designacién del Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacién de la "Atencidn Médica en

los Campamentos de Campo Armifio y Presa Tablachaca del Centro Produccién Mantaro”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1.

El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titilares y suplentes del Comité Especial, indicando los

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que Se encargaran de conducir los procesos de seleccién, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

El Concurso Publico para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes de/ Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2013,

I

ACCIONES EJECUTIVAS

1.

Designar al Comité Especial para conducir el Concurso Ptblico para la contratacién de la “Atencién Médica en los
Campamentos de Campo Armifio y Presa Tablachaca del Centro Produccion Mantaro", el cual estara integrado por:

bE i
&6‘?‘0' B
& PEDRO ¥\
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|7Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
23 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | José Rodriguez Rojas Gerencia de Produccion Jaime Hermoza Bejar Gerencia de Produccion
Miembro | Wilmer Garcia Lamadrid Ge(enCIa de Administracion Juan Moscoso Chavez Ge(enCIa de Administracion
y Finanzas y Finanzas
Miembro | José Peralta Berrios Ge(enCIa de Administracion 1 uis Meneses Romero Ge(enCIa de Administracion
y Finanzas y Finanzas

2. El Comité Especial se encargara de la organizacion y gjecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de
las Bases hasta que Ja buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comité Especial es competente, entre otras, para:

Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacion de la convocatoria por el Directorio.
Convocar el proceso.

Absolver las consultas y observaciones.

Evaluar las propuestas.

Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requeriré contar con la conformidad del &rea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

RO IR IS AN

3. En caso de ausencia de un titular, éste deberéa ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
ser4 evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacién antes sefialada.

4. Durante ¢ desempefio de su encargo, € Comite Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

5. El Comité Especial deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién de la buena pro en
el SEACE. :

6. EI Comité Especial actuaré en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

7. El Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacién atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacién aprobado y toda fa informacion técnica y
econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil
siquiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas. |
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 262 -2015
San Juan de Miraflores, 1.8.SET M1k
Distribucién de copias: _ AUTORIZADO
P, PM, AL, Miembros del . BT
Comité, DA

GERENCIA DE PRODUCCION
ASUNTO: Designacion del Comité Especial para conducir el proceso de seleccion de Concurso Publico para la contratacion
del Servicio de Atencién de Comedores del Centro de Produccion Mantaro-ELECTROPERU S.A. - Tres
anos.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado;por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1 En el articulo 24° de la Ley se sefiala que en las Licitaciones y Concursos Pblicos la Entidad designaré a un Comité
Especial que debera conducir el proceso de seleccién. En los casos a que se refiere el articulo 32° del presente Decretc
Legislativo, los procesos de seleccion serén conducidos por el mismo Comité Especial que se condujo el proceso de
seleccion original. -

9. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiere
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando o
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y st
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

3. Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A, compete a la Gerencia General designar a lo:
Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion

4. El proceso de seleccion para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentr:
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2015.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar el Comité Especial para conducir el proceso de seleccion de Concurso Publico para la contratacion d
Servicio de Atencién de Comedores del Centro de Produccion Mantaro - ELECTROPERU S.A. - Tres afio:
correspondiente al PAC 2015, el cual estara integrado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente Florencio Rodriguez Gerencia de Administracion | Magally Martinez Gerencia de Administracion
Arauco y Finanzas Diaz Finanzas
Miembro | Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion Pedro Ochoa Aliaga | Gerencia de Produccion
Miemmbro , . .. | Gerencia de Administracion , . Gerencia de Administracion
Wilmer Garcia Lamadrid Y T— Miguel Rojas Salas Finanzas
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2. EI Comité Especial se encargara de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacién de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso.. /
Comité Especial es competente, entre otras, para: -

a) Tramitar la aprobacién de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacion de la convocatoria por el Directorio. =

b)  Convocar el proceso.

¢) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluarlas propuestas.

e) Otorgarla buena pro o declarar desierto el proceso. '

fi  Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del area usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion:

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3 En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad sila hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacion antes sefialada. -

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comite Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

5. E| Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en ol calendario del proceso; debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

6. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en laLeyy su
Reglamento.

7. El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion afendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con e/ Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia
habil siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENGIA GENERALN® G- 248 .2015
San Juen de Miraflores, 0:1 SET. 2015 .
Distribucién de copias: '
R, RE, AL, Mlembros del
Comit, DA

, GERENCIA DE PROYECTOS _ GERENCIA GENERAL

ASUNTO:  Designacién del Comité Especial para conduci el proceso de seleceién de Concurso Pblico para la contratacion
de la "Supervisién Técnica del Estudio de Mantenimlento Integral del Complejo Hldroelécfricq"'_cjél
Mantaro”. b

BASE LEGAL: Lsy de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 1 84-2008-EF, en adelants la Ley y el Reglamento, respectivamente,
SUSTENTO: ' ' ’

1. El El arffoulo 24° de-Jq Ley sefiala que para las Licitaciones y Concursos Piblicos, ef Titular de la Entidad designarfé‘a un'
Comité Especial que debera conduclr ol proceso de seleccion.

2 D acuordo o6ilo dispuesto en-ol artfeul: b7 del Reglarmento, el Titular de la Entldad o el funcionerio & quien se hubjeya
delegado ‘asta alribucion,: designard boraserito a los-integrantes fitulares y suplentes del Comité Especlal, indicando los

nombres;conplelos 't-;‘(.ufer1‘ea'¢ff_c‘fq;kei-.co_;'-ijo fresidente y.ouldando qus existe correspondencla entre cada miembro titular y su
suplonte, stondola deoision nolificada a cada uno de:los miembros;

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimisnto Compras” de ELECTROPERU S.A., compste a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargarén ds conducir los procesos de seleccion :

El proceso de seleccion para cuya conguccion se requiere designar a los integrantes del Comits Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el aflo 2015,

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar el Comité Especial para conducir el proceso de selecclén de Concurso Publico para la confratacién de la

"Supervisién Técnica del Estudlo de Mantenimlento Integral del Complejo Hidroeléctrico del Mantato,
correspondlente al PAC 20185, el cual estard integrado por:

Cargo an | Miembros Titulares . Mlembros Suplentes.
| CE _|_Nombre y Apeflidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente |Luls Alvarado Figueroa | Gerencia de Proyectos Rauil Abarca Alfaro Gerencia de Proyectos
WMismbro | Alvaro Garcia Valenzusla | Gerencia de Proyectos - | Dall Ocaffa Vidal Gerencia de Proyectos
DL - Gerencla de Florencio Rodriguez Gerencla de Administracion y
Miombio | Juen Atoaga Lien Administracién y Finanza_s_ SArauco Finanzas _
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2. El Comité Especial se encargara de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccién, desde I preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelaclén del procest:*El
Comité Especial es competante, entre ofras, para:

Tramitar la 8probacion de las Bases ante la Gerencia General
Convocar el proceso,

Absolver las consultas y observaciones,

Evaluar las propuestas,

Otorgar la buena pro o declarar desierto of proceso.

Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el
modificaclones que estime pertinents, para lo cual
aprobacion del Expediente de Contratacion,

g) Realizar todo acto neceserio para el desarrollo del proceso de seleccion,

y la aprobacion de la convocatorig por el Directorio,”

Do 0T

Expediente de Contratacién, asi como proponer las
requeriré contar con la conformidad del 4rea usuaria y una nueva

3. En caso de ausencia de un lituler, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
seré evaluada para efectos de datsrminar responsabilidad si la hubiere, sn que ello Impida la participacion del suplente.
Una vez que el mismbro titular ha sido resmplazado por el suplente, aquél podré relncorporarse como miembro suplente
&l Comité Especial pravia autorizacién a parilr de [a evaluacién antes sefialada,

4. Durante el desemperio de su encargo, el Comité Especial esta faculfado para soficitar o] apoyo que requiera de las

dependencias o éreaspeitinentas:de ELECTROPERY S.A, las cuales estarén abilgaclas a brindarlo hejoirasponsabllidad,
5. El Comité Especial deberd cumplir con los plazos establecldos en el calendarlo de] proceso; debiendo Informar a la
Gerencia General de Jos acontacimientos Importantes y presentar un informe final luego de la publicaclon del consentimianto

de la buena firo en 6l SEACE. _ _
6. El Comité Especial actuard en esirioto cumplimiento de las normas, principios y procedimisntos establecidos en la Ley y su
Raglemanto:

7. El Comité Especiel deberd deferminar los factores de oval
Reglamento.
8. Reclbido el presents documenio, conjuntamente con el Expedients de Contratacion aprobado y toda la informaclon técnica
y econbmica necesaria que pudiera servir pare cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, @ mas tardar al dia
hébll slguignte debe convocar a los demds miembros para la instalacién tespestiva, dejando constancia en actas,

uacion atendiendo a las disposiciones contenidas en ia Ley y su
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ELECTROPERU S.A, AUTORIZACION DE GERENCIA GENERALN® G- 275  -2015
San Juan de Miraflores, 29 SET. 2015
Distribucion de copias: AUTORIZADO
P, A, AL, Miembros del Comité, s
DA

GERENCIA DE PRODUCCION o GERENCIA GENERAL

ASUNTO: Designaclon del Comité Especial para conducir el proceso de seleccion de Concurso Publico para efectuar el

“Servicio de Limpleza y Mantenimlento de Instalaclones del Centro de Produccion Mantaro - Tres
Afios”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante |a Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:
1.

El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Licitaciones Publicas y Concursos Publicos, el Titular de la Entidad designara a
un Comité Especial que debera conducir el proceso de seleccién.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, slendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

Segln el Manual MP 06 "Procedimiento Compras” de ELECTROPERU S.A., compete a Ia Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargaran de conducir [0s procesos de selecmon

El proceso de seleccién para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2015.

ACCIONES EJECUTIVAS
1. Designar el Comité Especial para conducir el proceso de seleccidn de Concurso Publico para efectuar el "Serviclo de

Limpieza y Mantenimiento de Instalaciones del Centro de Produccién Mantaro - Tres Aflos” correspondiente al PAC
2015, el cual estaré integrado por:

Cargo en Miembros Titulares _Miembros Suplentes
= Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Wilmer Garcla Lamadrid G Juan Moscosso Chavez eETElcal e TEc il

Administracién y Finanzas Finanzas

Miembro | José Rodriguez Rojas Gerencia de Producclén Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion

Miembro | Juan Arteaga Litén Gerencia de Florencio Rodriguez | Gerencia de Administracion y

Administracién y Finanzas | Arauco Flnanzas
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2. El Comité Especial se encargara de la organizacion y sjecucion del presente proceso de seleccion, desde Ia preparacion de

las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comité Especial es competente, entre otras, para;

Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacién de la convocatoria por el Diractorio,
Convocar el proceso.

Absolver las consultas y observaciones.

Evaluar las propuestas.

Otorgar la busna pro o declarar desierto el proceso.

Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las

modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del 4rea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion,

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

=CIONCIRONTAS

. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia det titular sera

evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la Participacion del suplente, Una vez

que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse come miembro suplente al Comité
Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacién antes sefialada.

Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A,, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

El Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la

Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién def consentimiento
de la buena pro en el SEACE.,

El Comite Especlal actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

El 'Comité Especial debera determinar los factores de evaluacién atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

[

Recibldo el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacién técnica
y econbémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia
habil siguiente debe convocar a los deméas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.
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ASUNTO:  Designacion del Comité Especial para conducir el proceso de seleccion de Concurso Publico para la contratacion

del ”§ervicio de Atencién Médica en los Campamentos de Campo Armifio y Quichuas del Centro de
Produccién Mantaro”,

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley establece que en las Licitaciones y Concursos Publicos la entidad designarg un Comité Especial
para conducir el proceso. Ademas, sefiala que el drgano encargado de las contrataciones tendréa a su cargo la realizacion

de los procesos de adjudicacién de menor cuantia .En estos casos el Titular de la Entidad podré designar a un Comité
Especial ad hoc, cuando lo considere necesario.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglemento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaréd por escrito a los infegrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisidn notificada a cada uno de los miembros.

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras” de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comites Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion

4. El proceso de seleccion para cuya conduccién se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2015.

ACCIONES EJECUTIVAS
1. Designar el Comité Especial para conducir el proceso de seleccién del Concurso Piblico para la contratacion del

“Servicio de Atencidn Médica en los Campamentos de Campo Armifio y Quichuas del Centro de Produccion
Mantaro”, correspondiente al PAC 2015, el cual estara integrado por:

Cargoen Miembros Titulares Miembros Suplentes
43 Nombre y Apellldos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | José Rodriguez Rojas | Gerencia de Produccion Dacio Ruiz Villanueva | Gerencia de Produccién
Miembro : Gerencia de Administracién p Gerencia de Administracion y
Ruth Rosado Baldedn v Finanzas Carlos Ramirez Chucle Finanzas <
Miembro | Pedro Robles Reyna f%ﬁgﬁ'zaage HITRTER Magally Martinez Diaz gff::zcali AT
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2. El Comite Especial se encargara de la organizacion y sjecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de

las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comite Especial es competente, entre otras, para:

a)
b)
¢)
d)
6)
f

9)

Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacién de la convocatoria por el Directorio.
Convocar el proceso.

Absolver las consultas y observaciones.

Evaluar las propuestas.

Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

Consultar los alcances de /a informacidn proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las

modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del area usuaria ¥ una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

Realizar todo acfo necesario para el desarrollo del proceso de seleccion,

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de deferminar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacién antes sefialada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias ¢ areas pertinentes de ELECTROPERU S.A,, las cuales estarén obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

5. El Comite Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a Ia

Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

6. £l Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

7. El Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion tonica y

economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.

9. El Comité Especial deberd revisar el siguiente link, para tener en cuenta los precedentes administrativos vinculantes emitidos:
por el organismo Supervisor de las Contratacionss del Estado — OSCE, los cuales son de observancia obligatoria en los
proceses de seleccion.

http.//portal.osce.gob. pe/osce/content/pronunciamientos-que-contienen-precedentes-administrativos-de-observancia-obligatotia
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Distribucion de copias:
A, AL, Miembros del Comité,
DA

AUTORIZADO

(A ROPER,

iy

I WILMER t
> GARCIA
3, LAMADRID

ADE ADMINISTRACION y

FINANZAS

ASUNTO:  Designacion del Comité Especial para conducir el proceso de seleccion de Concurso Publico para la contratacion
del “Servicio de Transporte de Personal de la Sede LIMA de ELECTROPERU S.A." Tres Afos

GERENCIA GENERAL

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley establece que en las Licitaciones y Concursos Publicos la entidad designaré un Comité Especial
para conducir el proceso. Ademas, sefiala que el érgano encargado de las contrataciones tendra a su cargo la realizacion

de los procesos de adjudicacion de menor cuantia .En estos casos el Titular de la Entidad podra designar a un Comité
Especial ad hoc, cuando lo considere necesatio.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° def Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta afribucién, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros. :

3. Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion

4. El proceso de seleccién para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2015.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar el Comité Especial para conducir el proceso de seleccion del Concurso Publico para la contratacion del

“Servicio de Transporte de Personal de la Sede LIMA de ELECTROPERU S.A.” - Tres Afios, correspondiente al
PAC 2015, el cual estara integrado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
&3 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
: . Gerencia de , , Gerencia de
Presidente
Juan Moscosso Chavez Administracién y Finanzas Miguel Rojas Salas Administracion y Finanzas
Miembro , Gerepgia dg ‘ Néstor Covarrubias Gerencia de
Abraham Reyes Castillo Administracion y Finanzas | Bustamante Administracién y Finanzas
Miembro Gerepqia de Florencio Rodriguez Gerencia de
e PRI RS R Administracion y Finanzas | Arauco Administracién y Finanzas
LTRSS
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2,

El Comité Especial se encargara de la organizacion y efecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comite Especial es competente, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacién de la convocatoria por el Directorio.

b) - Convocar el proceso.

c) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluar las propuestas.

e) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

f)  Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del érea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

9) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion,

En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente, La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacién del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4.

Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A,, las cuales estaran obligadas a brindarlo bhajo responsabilidad.

5.

El Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso, debiendo informar a la

Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

EI Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, @ mas tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.

9.

El Comité Especial debera revisar el siguiente link, para tener en cuenta los precedentes administrativos vinculantes emitidos
por el organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, los cuales son de observancia obligatoria en los
procesos de seleccion.

http.//portal.osce. gob.pe/osce/oontent/pronunc/am/entos-que-contienen-precedentes-administraﬁvos-de—observanci&obligatorfa
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