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ASUNTO: Designacién del Comité de Seleccion para conducir el procedimiento de Seleccion de Concurso Piblico parala
contratacion del “Servicio de Calibracién y Verificacién de Operatividad de Relés de Proteccién Digitales |

y Electromecénicos del Centro de Produccién Mantaro”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, en adelante la Ley,

D.S. N°350-2015-EF Reglamento de Ia Ley de Contrataciones de/ Estado.

SUSTENTO:

1. El articulo 22° del Reglamento de la Ley N° 30225 establece que el
Se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del

contrataciones,

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23° de/
los cuales uno (1) debe pertenecer al organo enca
tener conocimiento
hubiera delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y
los nombres y apellidos completos y quien actuara como presidente y su suplente.

rgado de las contrataciones de la

Segun el manual MP 06 "Procedimiento Compras” de ELECTROPERU S. A, comp

los comités de seleccion que se encargaran de conducir los procedimientos de seleccion.

ACCIONES EJECUTIVAS:

1. Designar el Comité de Seleccion para conducir el

Organo a cargo de los procedimientos de seleccién
procedimiento de seleccién, hasta su culminacién, Los
procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un Comité de Seleccion o del Organo encargado de las

Reglamento, ef Comité debe estar integrado por tres (3) miembros, re

técnico del objeto de la convocatoria. Asi mismo, el Titular de Ia entidad o ¢f funcionario, a quien se

El procedimiento de seleccion, para cuya preparacion y conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité de
Seleccion, se encuentra programado en el Plan de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S. A. para el afio 2017,

procedimiento de seleccién de Concurso Publico para la contratacion
del “Servicio de Calibracion y Verificacion de Operatividad de Relés de Proteccion Digitales y Electromecénicos del
Centro de Produccion Mantaro”, correspondiente al PAC 2017, el cual estaré integrado por:

Entidad y por lo menos uno (1) debe

sus respectivos suplentes, indicando

ele a la Gerencia General designar a

3 g0 en
4 CS,

Miembros titulares

Miembros suplentes

José Rodriguez Rojas Gerencia de Produccién

Lauro Charapaqui

Gerencia de Produccién

Poma

Manuel Rojas Junes Gerencia de Produccion Luis Pimentel Gerencia de Produccion |
Araujo

Bernardino Cuadros Gerencia de Administracion | José Peralta Gerencia de

Salas y Finanzas Berrios Administracion y Finanzas _|
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2. El Comité de Seleccion se encargara de la preparacion, conduccion y realizacion del presente procedimiento de

para:
a)  Tramitar la aprobacion de las bases ante la Gerencia General
b)  Convocar el procedimiento.

¢)  Absolver las consultas y observaciones

d)  Evaluarlas propuestas.

e)  Otorgar la Buena Pro o declarar desierto el procedimiento.

modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del drea usuaria yuna
nueva aprobacion del Expediente de contratacién, '

g)  Realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento de seleccion.

seleccion, desde la preparacion de las bases hasta Su culminacion. El Comité de Seleccién es competente, entre ofras,

f)  Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de contratacion, asi como proponer las

respetar la conformacion del Comité de Seleccion, debiendo reincorporarse el titular en cuanto cese su ausencia. La

del OSCE.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser remplazado por su correspondiente Suplente a efectos a efectos de

posibilidad de que un miembro titular que ha sido suplido se reincorpore al comité de Seleccién en calidad de miembro
titular es automatica, es decir, se da inmediatamente cese el motivo de su ausencia, sin perjuicio de la evaluacion por
parte de la entidad, a efectos de determinar Ia responsabilidad que pudiere corresponder. OPINION N° 107-2016/DNT

dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERL S, A., las cuales estaran obligadas a brindario bajo
responsabilidad.

4. Durante el desempefio de su encargo, el comité de Seleccion esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las

5. El Comité de Seleccion deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del procedimiento, debiendo

del consentimiento de la buena pro en el SEACE.

informar a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion

Ley y su Reglamento.

6. El Comité de Seleccion actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la

Ley y su Reglamento.

7. El Comité de Seleccién debera determinar Jos Factores de Evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en ia

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de contratacion aprobado y toda la informacion

actas.

tecnica y econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité de Seleccion, a mas
tardar al dia habil siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en

emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado ~ OSCE, Ios cuales son de observancia
obligatoria en los procesos de seleccion:

Tp.//portal.osce.qob. pe/osce/conrenr/pronuncfamfenros-que-conh'enen-precedenfes-admf'nr'srratfvos-de-observanc:‘a—
obligatoria

9. El'comité de Seleccion debera revisar el siguiente link, para tener en cuenta los precedentes administrativos vinculantes

10. En el caso de que el procedimiento de seleccion, se declarara desierto, la siguiente convocatoria debe efectuarse
siguiendo el mismo procedimiento de Adjudicacion simplificada, segtn lo establecido en el Art. 44° de/ Reglamento y
sequira siendo conducido por el mismo Comité que condujo el procedimiento de seleccion original.

11. £l Comité de Seleccion debera verificar diligentemente que el expediente de contratacion contenga todas las
actuaciones del procedimiento documentadas, acorde a lo establecido en Ja Ley de Contrataciones del Estado ysu
Reglamento, asi como lo prescrito en la Normativa intera de ELECTROPERU S. A.

[ e qbe reciban, como consecuencia del procedimiento de seleccion.

3:3},%3&:! Comité de Seleccion debera ejercer diligentemente la revision del contenido de los documentos que formulen y de los

18R, E?omifé de Seleccion debera, en uso de las facultades que les otorga la normativa de contrataciones, de ser el £aso,

Senra g 0EONtrataciones de la Empresa.

e

[INA prgponer las modificaciones que estimen pertinente a los términos de referencia, que coadyuven a la eficiencia en las




