
FORMATO 2

Empresa : Período Julio - Setiembre 2019

Remuneraciones S/.
Gratificación      

S/.
Otros (1) S/. Total S/.

48,576.66 15,832.00 0.00 64,408.66

186,469.63 61,555.48 7,750.00 255,775.11

611,765.03 198,432.39 15,564.53 825,761.95

968,858.76 318,827.69 50,295.52 1,337,981.97

1,026,743.92 342,390.91 114,368.78 1,483,503.61

1,118,582.17 356,727.29 176,154.66 1,651,464.12

1,206,265.68 398,219.13 229,776.46 1,834,261.27

5,167,261.85 1,691,984.89 593,909.95 7,453,156.69

Nota:

(1) Se refiere a cualquier otro concepto remunerativo sea pensionable o no.

TOTAL

ELECTROPERU S.A.

GASTO TOTAL POR CATEGORIA REMUNERATIVA

Especialista I

Especialista II

Especialista III - Auxiliar I

Auxiliar II

Categoria

Gerencia General

Gerencia de Área

Jefaturas de Área

Acumulado al trimestre


