
FORMATO 2

Empresa : Período Julio - Setiembre 2022

Remuneraciones S/.
Gratificación      

S/.
Otros (1) S/. Total S/.

47,448.00 16,879.31 2,528.00 66,855.31

182,685.21 55,472.72 11,550.27 249,708.20

606,489.03 207,441.46 75,823.50 889,753.99

981,047.67 353,597.02 408,399.56 1,743,044.25

964,828.47 347,959.01 589,788.70 1,902,576.18

968,230.23 340,224.95 563,492.51 1,871,947.69

1,081,893.57 390,484.58 629,512.31 2,101,890.46

4,832,622.18 1,712,059.05 2,281,094.85 8,825,776.08

Nota:

(1) Se refiere a cualquier otro concepto remunerativo sea pensionable o no.

TOTAL

ELECTROPERU S.A.

GASTO TOTAL POR CATEGORIA REMUNERATIVA

Especialista I

Especialista II

Especialista III - Auxiliar I

Auxiliar II

Categoria

Gerencia General

Gerencia de Área

Jefaturas de Área

Acumulado al trimestre


