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COMITE TECNICO DE RIESGOS

ACTA N° 002-2019

En la sede administrativa de ELECTROPERU S.A., ubicada en Av. Prolongacién Pedro Miotta N°
421, San Juan de Miraflores, siendo las 8:00 horas del 16 de octubre de 2019, se reunieron en la
Sala de Reuniones de Gerencia General los miembros del Comité Técnico de Riesgos, designados
mediante Resolucion de Gerencia General N° 0129-2018-G, cuyos miembros son:

Ing. Anddy Rodriguez Luna — Presidente ()

Ing. Julio César Villafuerte Vargas — Miembro Titular

Ing. Ronald Vergara Rojas — Miembro Suplente

Ing. Luis Guillermo Homa Diaz — Miembro Titular

Econ. Luis Garrido Martinez — Responsable Titular de la Gestion Integral de Riesgos

Ing. Jonathan Calixto Contreras — Responsable Suplente de la Gestion Integral de Riesgos
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AGENDA:
Presentar y aprobar los procesos criticos de ELECTROPERU S.A.

ORDEN DEL DiA:

El Gerente General (e) Ing. Anddy Rodriguez Luna en su condicion de Presidente (e) del Comité
Técnico de Riesgos, da la bienvenida a la Segunda Sesion del Afio 2019 encontrandose presentes
el Gerente de Comercial - Ing. Julio Villafuerte Vargas, en su calidad de miembro fitular; el Sub
Gerente de Gestion Técnica - Ing. Ronald Vergara Rojas, en calidad de miembro suplente; el
Gerente de Administracién y Finanzas (e) - Ing. Luis Horna Diaz, en su calidad de miembro titular;
el Sub Gerente de Planificacion y Control — Econ. Luis Garrido Martinez, en calidad de
Responsable Titular de la Gestion Integral de Riesgos, el Ing. Jonathan Calixto Contreras, en
calidad de Responsable Suplente de la Gestidn Integral de Riesgos; quiénes luego de tomar
conocimiento de los temas a tratar y los documentos a revisar, procedieron al intercambio de ideas
y deliberaciones pertinentes a fin de fratar la agenda propuesta:

Presentar y aprobar los procesos criticos de ELECTROPERU S.A.

El Responsable Titular de la Gestion Integral de Riesgos, con el apoyo de la consultora
especializada presento el ranking de criticidad de los procesos a fin de revisar y aprobar los
procesos criticos y no criticos de la Empresa.

Los miembros del “Comité Técnico de Riesgos” tomaron conocimiento de los procesos de la
Empresa y luego de la deliberacion de intercambio de ideas se procedié a seleccionar de 11
procesos criticos de los 35 procesos a nivel 1 de ELECTROPERU S.A.

Asimismo, los miembros del “Comité Técnico de Riesgos” definieron 2 procesos criticos de los
priorizados a fin de realizar la evaluacion de riesgos, el cual contaré con el apoyo de una consultora
especializada.
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ACUERDOS:

1. Los miembros del Comité Técnico de Riesgos, acordaron aprobar los procesos criticos y no
criticos expuestos en la sesion. (ver Anexo)

2. Los miembros del Comité Técnico de Riesgos, acordaron realizar la evaluacion de riesgos a
los procesos “Gestion del Mantenimiento” y “Gestion de los Contratos”

Siendo las 9:00 horas y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada la Sesion,
suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.
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Ing. Liis Guiltermb Horna Diaz Ing. Julio César Villafuerte Vargas
Miembro Tifular Miembro Titular

Econ,[Luis Edwin Garrido Martinez Ing. Ronald Vergara Rojas
Responsable Titular de la embro Suplente

Gestion Integral de Riesgos
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ANEXO : CONSOLIDADO DE PROCESOS CRITICOS Y NO CRITICOS

Critico

Operacional

Qperativo Produccion 1
Operativo  [Generacion Gestion de Mantenimiento Critico 2
Operativos  |Comercializacion Gestion de los Clientes Critico 3
Estratégico |Gestion de Proyectos Desarrollo de Proyectos Critico 4
Soporte Gestion Logistica Gestién de las Contrataciones Critico 5
COperativo  |Comercializacion Gestion de los Contratos Critico 6
Soporte Gestion Humana Gestion de Personal Critico 7
Estratégico |Imagen Institucional Responsabilidad Social Critico 8
Operativo  [Generacion Gestion de Recursos para Generacién|  Critico 9
Operativo  |Comercializacion Facturacion Critico 10
Operativo  |Comercializacion Medicién Critico 11
Soporte Gestion Legal Soporte Legal No Critico
Soporte ggﬁ:;%r:e Firanciera ¥|Gestion Financiera No Critico
Soporte Gestion Legal Gestion del Directorio No Critico
Estratégico |Gobernanza Sistema de Control Interno No Critico
Soporte Gestion Legal Solucién de Controversias No Critico
Soporte Gestion Financiera Y| Gestion Contable No Critico
Contable
Estratégico |Planeamiento Gestion Presupuestal No Critico
Soporte Tecmlc.sgiafie Ir¥ermacion y Gestion de Infraestrucuta Tecnoldgica | No Critico
Comunicaciones
Soporte Gestién Humana Desarrollo de Personal No Critico
Estratégico |Planeamiento Planeamiento Institucional No Critico
Soparte Tecnol(_)gia_ fje Informacion y|Gestion de Desarrollo Mantenimiento No Critico
Comunicaciénes de Software
Soporte  |2eston - Financiera  Y)\gechion de Activos Fijos No Critico
Contable
Soparte Gestién Humana Gestion del Bienestar No Critico
Soporte Gestién Loglstica Gestion de Almacenes No Critico
Estratégico |Gobernanza Gestion de Cumplimiento No Critico
Estratégico |Imagen Institucional Gestion de la Comunicacion No Crifico
Soporte Gestién Documental Gestidn del Archivo No Critico
Estratégico |Gobernanza Gobierno Corporativo No Critico
Estratégico |Gobernanza Gestion de Riesgos No Critico
Soporte Gestion Documental Gestion de Tramite Documentario No Critico
Estratégico |Gestion de Proyectos Gestion de Iniciativas No Critico
Soporte Gestién Humana Gestion de la Compensacion No Critico
Estratégico Gestbq de-la Exeaioneia Sistema de Gestion No Critico
Operacional
Estratégico |SESHON de laBxeslencia ) yrinistracion del SI1G No Critico




