
 

“SISTEMA DE CONTROL 

INTERNO ES TAREA DE TODOS” 

Ambiente de 
Control 

Es el conjunto de normas, procesos y 
estructuras que proporcionan la base 
para llevar a cabo el Sistema de Control 
Interno en toda la empresa. Sin un 
sólido ambiente de control el 
adecuado establecimiento de los 
demás componentes resulta ineficaz. 

Proporciona disciplina y estructura para 
apoyar al personal en la consecución de los 
objetivos. El Directorio, la Gerencia y el 
personal son quienes deben mantener un 
ambiente de control que implique una 
actitud de respaldo hacia el control 
interno. 

 

      ¿Qué es el Ambiente 
de Control? 

Normas Generales para el Ambiente de Control 

       1. Filosofía de la Dirección 
       2. Integridad y valores éticos  
       3. Administración estratégica 
       4. Estructura organizativa 
 

   5. Administración de los recursos humanos 
   6. Competencia profesional 
   7. Asignación de autoridad y responsabilidad 
   8. Órgano de Control Institucional 

¿Por qué es 
importante? 

 


