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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 020  -2014

13 FEBNO

San Juan de Miraflores,

Distribucion de copias:
G, A P, R, AL, Miembros de
Comité, DA,

AUTORIZADO

ASUNTO:  Designacion del Comité Especjsl Permanente para conducir procesos de Adjudicacin Directa para la contratacion
de bienes, servicios, servicios e consultoria y ejecucion de obras, en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial Permanente.

2. El articulo 30 del Reglamento establece que tratandose de Adjudicaciones Directas podra designarse uno o més Comités
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso de procesos declarados desiertos: En

cuanto a su conformacion, indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las
contrataciones

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los |

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

4. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los |
Comités Especiales que se encargarén de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y |
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los
procesos de adjudicacion directa para la contratacién de bienes servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras
que se realicen en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31 el cual estaré integrado por:
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Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | J0sé Rodriguez Rojas Gerencia de Produccién | Dalf Ocafla Vidal Gerencia de Proyectos
Miembro | Luis Cordova Jesus Gerencia General Carlos Poletty Salazar Gerencia de Proyectos
Miembro Pedro Robles Reyna ggrfigg?rg;én y Magally Martinez Diaz Gerep o5 de” ,
Finanzas Administracion y Finanzas

2. El Comité se-encargaré de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las Bases

hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de los procesos. El
Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacidn proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer [as
modificaciones que estime pertinentes.

h)  Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.
¢) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las bases

f)  Aperturar sobres técnicos y econémicos, de ser el caso

g) Evaluar las propuestas.

h)  Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular '
seré evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacién del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al
Comite Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada. i

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esté facultado para solicitar el apoyo que requiera

de las dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estarén obligadas a brindario bajo
responsabilidad,

9. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién de la buena
pro en el SEACE.

6. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda fa informacion técnica y
econdmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia hébil
siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.

7. El Comité Especial Permanente debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en :
la Ley y su Reglamento.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 019 -2014
San Juan de WPTS, 13 FEB. 2014
i —

Distribucion de copias:
G, A P, R, AL, Miembros de
Comitg, DA.

AUTOQRIZADO

_%\

RENCIA GENERAL

7
ASUNTO: Designacion del Comité Espeg/af Permanente para conducir procesos de Adjudicacién Directa para la contratacion
de bienes, servicios, servicios'de consultoria y ejecucion de obras, en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31,

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1 017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacién de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc. '

2. El articulo 30 del Reglamento establece que tratdndose de Adjudicaciones Directas podra designarse uno o méas Comités |
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso de procesos declarados desiertos: En

cuanto a su conformacion, indica que uno de los infegrantes debe ser representante del érgano encargado de las |
" contrataciones

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera |
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y Suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su-
Suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

4. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comites Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los .'
. procesos de adjudicacion directa para la contratacién de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucién de obras
que se realicen en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31 el cual estard integrado por; :
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Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area

Presidente | Jaime Hermoza Béjar Gerencia de Produccion | Luis Alvarado Figueroa Gerencia de Proyectos

Miembro : . . . . Gerepcia de
W Luis Delgado Rodriguez Gerencia General Miguel Rojas Salas Administracién y Finanzas

; Gerencia de .
Miembro - . . - ) Gerencia de
Juan Arteaga Lifidn ,Ii_\grggzziraaén y Ignacio Hiromoto Hiromoto Administracion y Finanzas

2. El Comité Especial Permanente se encargaré de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccién, desde la
preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
de los procesos. EI Comité Especial es competente, entre ofras, para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes.
b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General
c) Convocar el proceso.
d) Absolver las consultas y observaciones.
8) Integrar las bases
f Aperturar sobres técnicos y econémicos, de ser el caso
.9 Evaluar las propuestas.
h) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.
) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccién.

| 3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular

sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplents, aquél podra reincorporarse como miembro suplente al .
Comité Especial Permanente, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada, ;

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera
de las dependencias o &reas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

5. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar !

a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de Ia publicacion de la buena
pro en el SEACE. :

6. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacién técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil |
siguiente debe convocar a los deméas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas,

7. El Comité Especial Permanente debera determinar los factores de evaluacién atendiendo a las disposiciones contenidas en
la Ley y su Reglamento.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 021  -2014

San Juan de Mr'raﬂ?@{,) 14 FEB. %1]11.

Distribucion de copias:
G, A P, R, AL, Miembros de
Comité, DA.

ASUNTO: Designacion del Comité Especfal Permanente para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion
de bienes, servicios, servicios/de consulforfa y ejecucion de obras, en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31.

'BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc. '

2. El articulo 30 del Reglamento establece que tratandose de Adjudicaciones Directas podra designarse uno o mas Comites
Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso de procesos declarados desiertos: En

cuanto a su conformacién, indica que uno de los infegrantes debe ser representante del organo encargado de las :
contrataciones

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario & quien se hubiera !
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los '
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

4. Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente que se encargara de conducir los
procesos de adjudicacion directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras
que se realicen en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31 el cual estara integrado por:
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Cargoen Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente Gerencia de .
Juan Moscosso Chavez Administracion y Carlos Ramirez Chucle /C;‘grep (.:'? de., Fi
Finanzas ministracion y Finanzas
Miembro Gerencia de
Florencio Rodriguez Arauco | Administracion y Manuel Moncada De Lucio | Gerencia de Proyectos
Finanzas
Miembro _ Gerencia de ,
Ignacio Hiromoto Hiromoto | Administracion y Juan Arteaga Lifian Gerep cla de” ,
Finanzas Administracion y Finanzas

2. El Comité se encargaré de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las Bases
hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de fos procesos. El
Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes.

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.

c) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las bases

f) Aperturar sobres técnicos y economicos, de ser el caso

g) Evaluar las propuestas.

h) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
seré evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél. podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial Permanente, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefalada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente est4 facultado para solicitar el apoyo que requiera de
las dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo
responsabilidad.

5. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena
pro en el SEACE. ;

6. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial Permanente, a mas
tardar al dia habil siquiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en
actas.

7. El Comité Especial Permanente deberéa determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en
la Ley y su Reglamento.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 047 _2014
San Juan de Miraw 7 MAR.\2014

Distribucién de copias:
A, P, AL, Miembros Comité
Especial Permanente , DA.

FINANZAS

ASUNTO:; Reconformacion del Comité Hspecial Permanente designado mediante Autorizacién de Gerencia General
N°G-021-2014 para conducjr procesos de Adjudicacion Directa para la contratacién de bienes, servicios,
servicios de consultoria y ejeicucion de obras, en el periodo del 2014-03-11 al 2014-12-31,

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc.

2. Que, con fecha 04 de marzo de 2014, el Gerente de Proyectos solicita el reemplazo de Miembro Suplente Sr. Manuel
Moncada De Lucio en la conformacion del Comité Especial en razén a sus recargadas funciones y responsabilidades en
proyectos que requieren ser concretados los que se detallan en el anexo N° 01 adjunta a su solicitud, proponiendo a su vez
al Sr. Jorge Reyes Vivas en su reemplazo como miembro suplente. '

Dicha situacion de fuerza mayor se enmarca dentro de una de las causales de remocién de integrantes de Comité Especial
detalladas en el articulo 34° del Reglamento.

3. El articulo 34° del Reglamento, establece que los integrantes del Comité Especial s6lo podran ser removidos por caso -
fortuito o fuerza mayor, o por cese en el servicio, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento '
podré designarse al nuevo integrante.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o ef funcionario a quien se hubiera .
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuard como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y
Su suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

R 9. Segtn el Manual MP 06 “Procedimiento Compras” de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
&

*?otp Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia
TV exonerados.

C/ONES EJECUTIVAS

Reconformar el Comité Especial Permanente designado mediante Autorizacién de Gerencia General N° G-021-2014,
fendo a partir de la fecha los integrantes titulares y suplentes del  Comité Especial Permanente que se encargara de
nducir los procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, onsultoria y
ecucion de obras, en el periodo del 2014-03-11 &l 2014-1 2-31, los siguientes:

@
7
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Cargoen Miembros Titulares - Miembros Suplentes ]
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apeliidos Area
Gerencia de )
, : L .. , Gerencia de
Presidente | Juan Moscosso. Chavez Aqm/n/stracmn y Carlos Ramirez Chucle Administracion y Finanzas
Finanzas
Gerencia de
Miembro | Florencio Rodriguez Arauco | Administracién y Jorge Reyes Vivas Gerencia de Proyectos
Finanzas
O Gerencia de
Miembro | Ignacio Hiromoto Hiromoto é%zg;:irac;on y Juan Arteaga Lifian Administracion y Finanzas

2. El Comite Especial se encargara de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las
Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de los procesos.
El Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer Ias
modificaciones que estime pertinentes.

b)  Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.

¢) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

g) Integrar las bases

f) Aperturar sobres técnicos y econdmicos, de ser el caso

g) Evaluarlas propuestas.

h)  Otorgar la buena pro o declarar desierto el procéso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad sila hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente, Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al
Comite Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estarén obligadas a brindario bajo responsabilidad.

. El Comite Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la

Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena pro en
el SEACE.

. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacién aprobado y toda la informacion técnica y
econdmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas,

El Comite Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento. '
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Distribucion de copias:
A, P, R, AL, Miembros Comité
Especial Permanente, DA,

/&\UTORIZADO

ASUNTO: Reconformacion del Cor?ité Especial Permanente designado con Autorizacion de Gerencia General

N°® G-047-2014 para conducir procesos de Adjudicacion Directa para Ia contratacion de bienes, senvicios,
servicios de consultoria Y Bjecucion de obras en el periodo 2014-10-17 al 2014-12-31,

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo  N° 184-2008-EF, en adelante |a Ley y el Reglamento, respectivamente, con sus
modificaclones.

I

SUSTENTO:;

El articulo 24° de |5 Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, e Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o e nombramiento de un Comité Especial ad hoc.

Que, con fecha 13 de marzo de 2014, mediante Autorizacion de Gerencia General N° 047-2014 se designo al Comité

Especial Permanente para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de
consultoria y ejecucion de obras,

Que, considerando que el Miembro Suplente Sr. Juan Arteaga Lifian, segtn el documento N° A-1501-2014 de fecha 15 de
agosto de 2014, se encuentra a |a fecha como encargado de la Sub Gerencla de Logistica, drgano encargado de realizar el
estudio de posibilidades que ofrece el mercado y determinar el valor referencial lo cual Impide su participacién como
miembro del Comité Especial, se propone al . Jose Peralta Berrios en su reemplazo como Miembro Suplente,

El articulo 34° del Reglamento, establece que los integrantes del Comité Especial solo podran ser removidos por caso

fortui,to 0 fuerza mayor, o por cese en el servicio, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento
podra designarse al nuevo integrante,

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de |a Entidad o el funcionario a quien se hubiera

~ delegado esta aribucion, designara por escrito a los integrantes titulares ¥ suplentes del Comite Especial, indicando los

nombres completos y quigq actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y
Su suplente, siendo I3 decision notificada a cada uno de los miembros.

Segln el Manual MP 06 "Procedimiento Corﬁpras" de ELECTROPERU SA, ¢

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion
Y exonerados.,
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ACCIONES EJECUTIVAS

1. Reconformar el Comité Especial Permanente designado con Autorizacién de Gerencia General N° G-047-2014 para

conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion
de obras en el periodo 2014-10-17 al 2014-12-31, siendo los siguientes.

Cargo en Miembros Titulares , Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apeliidos Area
: Gerencia de :
. , RN , Gerencia de
Presidente | Juan Moscosso Chavez fA:\If:]r::rl]r]zl:tsramon y Carlos Ramirez Chucle Administracion y Finanzas
Miembro | Florencio Rodriguez Arauco | Gerencia de Produccién | Jorge Revyes Vivas Gerencia de Proyectos
Gerencia de o
: o~ L . o L . : Gerencia de
Miembro | Ignacio Hiromoto Hiromoto /;ic'iqgrl]nzlztsrauon y José Peralta Berrios Administracion y Finanzas

2. El Comité Especial se encargara de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las
Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzea la cancelacion de los procesos.
El Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes,

b)  Elaborar las bases y tramitar |a aprobacion de las Bases ante la Gerencia General,
¢) Convocar el proceso,

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las bases

f) Aperturar sobres técnicos Yy econdmicos, de ser el caso

g) Evaluarlas propuestas.

h)

Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso,
Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

=

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente, La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si |a hubiere, sin que ello impida la participacic

vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquel podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especlal, Prévia autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el.dese’mpeﬁo dt_e Su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A,, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad,

5. El Comité¢ Especial debera cumplir con los plazos establecidos en e

Gerencia General de |os acontecimientos importantes y presentar un info
el SEACE,

| calendario del proceso; debiendo informar a la
rme final luego de la publicacién de |a buena pro.en

6. Recibjdg el presentg documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacién técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comite Especial, a mas tardar al dia habil
Sigulente debe convocar a os deméas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.

&
&
N &
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 022  -2014
San Juan de Miraftores, '
POy o e
- Distribucion de copias:
G, A P R C, AL Miembros de
Comité, DA.

GEREN!

ASUNTO: Designacion del Comité Espec(i}l Permanente para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion |

de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras, en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Loy y el Reglamento, respectivamente.

1.

ACCIONES EJECUTIVAS

SUSTENTO:

El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc.

El articulo 30 del Reglamento establece que traténdose de Adjudicaciones Directas podré designarse uno o mas Comités '

Especiales Permanentes, para objetos de contratacion afines, excepto en el caso de procesos declarados desiertos: En |

cuanto a su conformacion, indica que uno de los integrantes debe ser representante del 6rgano encargado de las |
contrataciones

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera |
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los j
nombres completos y quien actuarg como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
Suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los : -

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleCCIon salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial Permanente ue se encargara de conducir los . |
procesos de adjudicacion directa para la contratacion de bienes servicios, servicios de consultoria y ejecucion de obras
que se realicen en el periodo del 2014-01-27 al 2014-12-31 el cual estara integrado par:
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Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
; Gerencia de .
Presidente , . R Gerencia de
Magally Martinez Diaz /:qmlnlstramon y Pedro Robles Reyna Administracion y Finanzas
inanzas
Miembro Gerencia de
Wilmer Garcia Lamadrid Administracion y Damaso Roque Almeida Gerencia Comercial
Finanzas
Miembro | Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion | Jorge Esaine Palacios Gerencia de Proyectos
2. El Comite Especial Permanente se encargara de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la

preparacion de las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion
de los procesos. El Comité Especial Permanente es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes.

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General,

c) Convocar el proceso.

d) Absolver las consultas y observaciones.

e) Integrar las bases

) Aperturar sobres técnicos y economicos, de ser el caso

o) Evaluar las propuestas.

h) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

i) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacién del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al
Comité, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial Permanente esta facultado para solicitar el apoyo que requiera
de las dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaréan .obligadas a, brindarlo bajo
responsabilidad.

5. El Comité Especial Permanente debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar
a la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena
pro en el SEACE.

6. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité, a méas tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los deméas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.

7. El Comité Especial Permanente debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en

la Ley y su Reglamento.
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ELECTROPERU S.A, AUTORIZACION ?&’ ENCIA GENERAL N° G- 332 -2014
San Juan de Mira} res,

3 NOV. 201 P

Distribucion de copias:
A, P, R, C, AL, Miembros
Comité Especial Permanente,

DA.
R/,-u ' Nbobdd
GERENGIA DE ADMINISTRACION Y GERENGIA GENERAL
ASUNTO: Reconformacion del Comjté Especial Permanente designado con Autorizacion de Gerencia General

N°® G-022-2014 para conducir procesos de Adjudicacién Directa para la contratacion de bienes, servicios,
servicios de consultoria y €jecucion de obras en el periodo 2014-10-30 al 2014-12-31.

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por

Decreto Supremo  N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente, con sus
modificaciones.

SUS

1,

TENTO:

El articulo 24° de la Ley sefiala que para las Adjudicaciones Directas, el Reglamento establecera las reglas para la
designacion y conformacion de Comités Especiales Permanentes o el nombramiento de un Comité Especial ad hoc.

Que, con fecha 13 de febrero de 2014, mediante Autorizacion de Gerencia General N° 022-2014 se designé al Comité

Especial Permanente para conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de
consultoria y ejecucion de obras.

Que, considerando que el Miembro Suplente Sr. Jorge Esaine Palacics, ceso en el servicio el 15 de agosto de 2014, se
propone al Sr. Juan Carbajal Yauri en su reemplazo como Miembro Supiente.

El articulo 34° del Reglamento, establece que los integrantes del Comité Especial sélo podran ser removidos por caso

fortuito o fuerza mayor, o por cese en el servicio, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento
podré designarse al nuevo integrante.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuarg como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y
su suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S A, compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia
y exonerados.
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ACCIONES EJECUTIVAS

1. Reconformar el Comité Especial Permanente designado con Autorizacion de Gerencia General N° G-022-2014 para
conducir procesos de Adjudicacion Directa para la contratacion de bienes, servicios, servicios de consultoria y ejecucion
de obras en el periodo 2014-10-30 al 2014-12-31, siendo los siguientes.

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre v Apellidos Area
Gerencia de .
. . . N Gerencia de
Presidente | Magally Martinez Diaz ¢Qm|n|straCIon y Pedro Robles Reyna Administracin y Finanzas
inanzas
Gerencia de
Miembro | Wilmer Garcia Lamadrid Administracion y Damaso Roque Almeida Gerencia Comercial
Finanzas
Miembro | Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion | Juan Carbajal Yauri Gerencia de Proyeclos

2. EI Comité Especial se encargara de la organizacion y ejecucion de los procesos de seleccion, desde la preparacion de las

Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de los procesos,
El Comite Especial es competente, entre otras, para:

a) Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinentes.

b) Elaborar las bases y tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.
) Convocar el proceso.
) Absolver las consultas y ohservaciones.
) Integrar las bases
Aperturar sobres técnicos y econdmicos, de ser el caso
) Evaluar las propuestas.
Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

e gl (o P I O i o B o ]
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. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente, Una

vez que el miembro fitular ha sido reemplazado por el suplente, aquel podra reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

. El Comité Especial deberd cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la

Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena pro en
el SEACE.

. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.

. El Comite Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 199 -2013

San Juan de Miraflores, 30 SET. 2013

Distribucion de copias: AUTORIZADQ

P, PM, AL, Miembros

GERENCIA|DE PRODUCCION AGENERAL

ASUNTO: Designacion del Comité Especial para conducir la Licitacion Publica para la "Adquisicion de Camionetas Rurales,
Microbuses y Ambulancias”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. Elarticulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comité Especial que
debera conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decisién notificada a cada uno de los miembros.

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

4. La Licitacion Publica para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2013.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar al Comité Especial para conducir la Licitacion Publica para la "Adquisicion de Camionetas Rurales, Microbuses y
Ambulancias" ﬂ vel estard integrado por:
o

(7]
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Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
&3 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Lauro Charapaqui Poma | Gerencia de Produccién | Jaime Hermoza Béjar Gerencia de Produccion
Miembro Luis Garrido Martinez Gerencia General Luis Cérdova Jesus Gerencia General
; Ignacio Hiromoto Gerencia de . Gerencia de Administracion
Miembro ; T . .
Hiromoto Administracion y Finanzas AT y Finanzas

2. El Comité Especial se encargaré de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacion de la convocatoria por el Directorio.

b)  Convocar el proceso.

c) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluar las propuestas.

e) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

f)  Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del area usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste deberé ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
serd evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes sefialada.

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindario bajo responsabilidad.

5. El Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena pro en
el SEACE.

6. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

7. El Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
econdémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia habil
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 045 -2014

San Juan de Miraflores, 11 MAR. 20

Distribucién de copias:
A, P,PT, AL, Miembros
Comité Especial, DA

AUTORIZADQ

e
GERENCIA DE PRODUCCION fe iCHA
ASUNTO: Designacion del Comité Especial para conducir proceso de seleccion de Ja "Adquisicién e Instelaclén de seis (6)

Intercambladores (radiadores) de los aerorefrigerantes del sistema de refrigeracién de los grupos mak,
. instalados en la Central Térmica Tumbes”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N°® 101 7, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante /a Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO;

1. El articulo 24° de Ia Ley de Contrataciones del Estado, sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos Ja Entidad
designara a un Comité Especial que debera conducir f proceso de seleccion,

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° def Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera |
delegado esta atribucién, designaré por escrito a los ntegrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuaré como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y8u

~ Suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miermbros,

3. Segtn el Manual MP 08 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A, compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia ¥
exonerados.

4. La Licitacion Publica para cuya conduccién se requiere designar a los integrantes del Comité especial se encuentran
. progremados en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2014,

ACCIONES EJECUTIVAS

1.- Designar a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial que se encargara de conducir el proceso de
seleccién de la “Adquisicion e Instalacion de seis (6) intercambiadores (radiadorss) de los aerorefrigerantes del
sistema de refrigeracion de los grupos mak, instalados en la Central Térmica Tumbes” e/ cual estard integrado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Félix Mufiante Aquije Gerencia de Produccién | Rodolfo Solis Tipez ¥~ Gerencia de Produccion
Miembro | José Medina Palomino p/ Experto Independiente | Edmer Véasquez Vasquez Experto Indapendiente
Miembro Gerencia de Gerencia de
Pedro Robles Reyna Administracion y Magally Martinez Diaz Administracion y
Finanzas ) Finanzas




electroperu

la energla de los peruanos

2. El Comité Especial se encargara de la organizacion y efecucion del proceso de seleccion, desde la preparacion de las
Bases hasta que Ja buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de los procesos.
El Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General ¥ fa aprobacion de la convocatoria por ef Directorio,

b} Convocar el proceso.

¢) Absolver las consultas y observaciones.

) Evaluar fas propuestas.

e) Otorgarfa buena pro o declarar desierto el proceso.

7 Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expedients de Contratacion, asf como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del &rea usuaria y una nueva
aprohacion del Expediente de Contratacion. '

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo dal proceso de seleccion

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplents, La ausencia del fitular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubjers, sin que elfo impida /a participacion del suplente. Una
vez que el miembro tifular ha sido reemplazado por el suplente, aqué! podré reincomararse como miembro suplente al
Comité Especial, previa autorizacion a paitlr de la evaluacitn antes sefialada,

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especlal esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de fas
dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERY S.A, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad,

9. El Comité Especial deberd cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debjendo informar a I3
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion de la buena pro en
el SEACE.

6. El Comité Especial actuars en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Leyy su
reglamento,

7. El Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en Ja Leyy su
Reglamento.

.8 Recibido ef presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado ¥ l‘odé la infarmacién técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia habil

siguiente debe convocar a los deméas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.
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! ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 297  -2014 |
San Juan de Miraflores, 0 6 0CT. 2014

Distribucion de copjas:
R, RE, AL, Miembros

Dragado del Embalse Tablachaca”

|
BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglaménto, aprobado por
Decreto Supramo N° 184-2008-EF, en adelante fa Ley y el Reglamento, respectivamente.

'SUSTENTO: o i ' T M
1. Elaiculo 24 e Ja Ley senala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comits Especial que
i debara conducir of proceso de seleccion.

2]

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hublera |
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nambres completos y quien actuard como presidente y cuidando que existe correspondencia entre cada miembro tituler y su
suplents; siendo le decision notificata & cada uno de los miembros.

[o%}

Svgin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras® de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargarén de conducir los procesos de selaccion, salvo las Adjudicaciones de Manor Cuantia y
exonerados,

4. E! Concurso Pablico para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para ef aiio 2014,

ACCIONES EJECUTIVAS

[
i

Designar al Comite Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacion del “Supervision del Dragado del :
Embalse Tablachaca”, ef cual estaré integrado por: |

Administracion y Finanzas

| Cargo en | Miembros Titulares | Miembros Suplentes
L do Nombre y Apellidos _Area | Nombre y Apellidos Area
5@%@__&3-01 {h?_a_rca Alfaro Gerencia de Prc_»yectos Luis Alvarado Figueroa Gerencia te Proyestos J'
Miembro | Javi e o ’ i Oswaldo Rueda S .
| emu, ) J _av er BrT(_V)_S_ ?Uhérrez Gerencia de Proyectos Nearmandez Gerencia te Proyectos
Lo | lgnacio Hi Hiromol enci : . DT iy
Miembro | '8nacio Hiromolo Hiromoto | Gerencia de Pedro Robles Reyna Gerencia de

| Administrac'on y Finanzas |
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2. El Comité Especial se encargaré de la organizacion y ejecucién del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca fa cancelacion tlel proceso. Ef
Comité Especial gs competente, entre otras, para:

a}  Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y fa aprobacion de la convocatoria por ef Directorio.

b} Convocar el proceso.

¢} Absolver las consultas y observaciones.

d}  Evaluar las propuestas.

¢) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso. ‘

| f) Consulter los alcances de la informacion proporcionada en ef Expediente de Contratacién, asf como proponsr Jas

- modificaciones que estime pertinente, para lo cual requeriré contar con fa conformidad del 4rea ususria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del fituar
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la fiubiere, sin que ello impida la participacion dei suplente. Una
vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miemtro suplente al
Comité Especial, previa autorizacion a paitir de la evaluacion anfes sefialada.

(4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requierg de las
__dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estarén obligadas a brindario bajo responsabilidad.

5. €I Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a fa
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final fuego de la pubficacion del consentimiento
de fa buena pro en ef SEACE,

6. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Heglamento.

7. Ef Comité Especis! deberd determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y st
Reglamento.
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ELECTROPERU S.A, AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 314 -2014

San Juan de Miraflores, 21 0CT. 2014

Distribucion de copias:
P, PM, AL, Miembros

| GERENCIA DE PRODUCCION

ASUNTO:  Designacion del Comité Especial para conducir el Concurso Pablico para la contratacion del “Serviclo de

Reparacion Integral de Toberas de las Centrales Hidroeléctricas Santiago Antiinez de Mayolo y Restitucién”

BASE LEGAL: Ley de Contratacionss del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. Elarticulo 24° de la Ley seAala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designaré a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando fos

nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular ysu
suplenle, siendo la decisién nolificada a cada uno de los miembros.

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

| Comités Espaciales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

4. El Concurso Publico para cuya conduccion se requiere designar a los infegrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2014,
ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar al Comité Especial para conducir e/ Concurso Publico para la contratacion del “"Servicio de Reparacién
Integral de Toberas de las Centrales Hidroeléctricas Santiago Antiinez de Mayolo y Restitucién el cual estara

integrado por:
Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
o3 Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | José Rodriguez Rojas | Gerencia de Produccién Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion
Miembro | Luis Cordova Jesus Gerencia General Luis Delgado Rodriguez | Gerencia General
; Gerencia de Administracion : ] Gerencia de Administracion
Miembro
embr Pedro Robles Reyna ¥ Finanzas Magally Maitinez Diaz y Finanzas
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3. El Comité Especial se encargaré de la organizacion y sjecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de

las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. £
Comité Especial es competente, entre otras, para:

a)  Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacion de la convocatoria por el Directorio.
b)  Convocar el proceso.

¢) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluar las propuestas.

e) Oforgar la buena pro o declarar desierto ef proceso,

f) - Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las

modificaciones que esfime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del &rea usuaria Yy una nueva
aprobacion del Expediente de Conlratacién,

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

4. En caso de ausencia de un tilulzr, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del fitular
serd evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial, pravia autorizacion a partir de la evaluacion antes sefalada.

5. Duranfe el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estarén obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

6. El Comité Especial deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso, debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

7. El Comité Especial actuaré en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos enlaleyysu
Reglamento.

8. El Comité Especial deberé determinar los faclores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en Ja Ley y su
Reglamento.

9. Recibido el presente documento, conjuntamente con ef Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 313 -2014
San Juan de Miraflores, 21 0CT. 201

Distribucion de copias:
P, PM, AL, Miembros

GERENCIA DE PRODUCCION

ASUNTO:  Designacion del Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacion del “Servicio de
Mantenimiento de &reas de esparcimiento del Centro Produccion Mantaro”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del-Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante Ia Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. Elarticulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designaré a un Comité Especial que
debera conducir el proceso de seleccion,

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designard por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuaréa como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro fitular ysu
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

3. Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

4. El Concurso Piblico para cuya conduccién se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2014.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar al Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacién del “Servicio de Mantenimiento
de areas de esparcimiento del Centro Produccién Mantaro” el cual estard integrado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente AFrlggzgmo jouiviee Gerencia de Produccion Manuel Rojas Junes Gerencia de Produccion
Miembro | Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion José Rodriguez Rojas Gerencia de Produccion
Mismbro | Magally Martinez Di fgsgglzaage Administracion Pedro Robles Reyna }C/;/e:lfsgﬁlzaage Administracion
| A o, / \
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3. El Comité Especial se encargar de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde la preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso, El

Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacion de la convocatoria por el Directorio.

b)  Convocar el proceso.

¢) Absolver las consultas y observaciones.

a) Evaluar las propuestas.

e) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

f)  Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacién, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del 4rea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacién.

9) Realizar todo acto necesario para el desarrolio del proceso de seleccion.

4. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser resmplazado por su correspondiente suplente, La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacion antes sefialada. ]

9. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las

dependencias o éreas pertinentes de ELECTROPERU S.A, las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.
6. El Comité Especial deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso, debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién del consentimiento

de la buena pro en el SEACE,

7. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

8. El Comité Especial deberé determinar los factores de evaluacion afendiendo a las disposiciones contenidas en ja Leyy su
Reglamento.

9. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica y
economica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia habil
siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.




