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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 006  -2015

San Juan de Miraflores, 14§ ENE. 196

Distribucion de copias:
P, PM, AL, Miembros del
Comits, DA

AUTORIZADO

GERENCIA DE PRODUCCION

ASUNTO: Designacion del Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacion del “Servicio de Pruebas
de Rendimiento de Rodetes Pelton C.H. Santiago Antiinez de Mayolo y C.H, Restitucién”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante Id Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designaré a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuaré como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de fos miembros.

3. Segtin el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comites Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados.

4. El Concurso Publico para cuya conduccion se requiere desighar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2018,

5. La Gerencia General con el documento G-335-2014 del 2014-11-06 designé al Comité Especial para conducir el Concurso

Fublico para la contratacion del servicio de pruebas de rendimiento de rodetes pelton C.H. Santiago Antinez de Mayolo y
C.H. Restitucion, proceso correspondiente al PAC 2014

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Dejar sin efecto la designacion del Comité Especial N° G-335-2014 del 2014-11-06 para conducir el Concurso Plblico
para la contratacion del ““Servicio de Pruebas de Rendimiento de Rodetes Pelton C.H. Santiago Antinez de
Mayolo y C.H. Restitucién el cual ha sido excluido del PAC-201 4, al no haber sido convocado:

2. Designar al nuevo Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacion del ““Servicio de Pruebas

de Rendimiento de Rodetes Pelton C.H. Santiago Antinez de Mayolo y C.H. Restitucién correspondiente al PAC
2018, el cual estara integrado por:
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Cargo en Miembros Titulares | Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
- Gerencia de Administracion . . Gerencia de Administracion
Presidente | Pedro Robles Reyna e Magally Martinez Diaz y Einanzas
Miembro | José Rodriguez Rojas Gerencia de Produccion Luis Pimentel Araujo Gerencia de Produccion
Miembro | Luis Cordova Jests Gerencia General Luis Delgado Rodriguez | Gerencia General

3. El Comité Especial se encargaré de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccién, desde Ia preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion de/ proceso. El
Comité Especial es competente, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacién de la convocatoria por el Directorio.

b)  Convocar el proceso. f

c) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluarlas propuestas,

e) Otorgar la buena pro o declarar desierto e/ proceso.

f)  Consuitar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del érea usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

9) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

4. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente, La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiers, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podra reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial, previa autorizacion a partir de la evaluacion antes Seflalada.

5. Durante el desempefio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o reas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

6. El Comité Especial deberé cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

7. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en ja Ley y su
Reglamento.

8. El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Leyy su
Reglamento.

9. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econdmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a mas tardar al dia
habil siguiente debe convocar a los demés miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.
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ELECTROPERU S.A. AUTORIZACION DE GERENCIA GENERAL N° G- 055  -2015
San Juan de Miraflores, 10 MAR. 2015 al \
Distribucion de copias:
A, AL, Miembros del Comité,
DA

GERENCIA DE ADMINISTRACION ~___GERENCIA GENERAL

ASUNTO: Designacién del Comité Especial para conducir el Concurso Publico para la contratacion del “Servicio de Taxi para
el Transporte de Personal de la sede Lima de ELECTROPERU S.A.” Tres afios

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, en adelante la Ley y el Reglamento, respectivamente.

SUSTENTO:

1. El articulo 24° de la Ley sefiala que en las Licitaciones y Concursos Publicos la Entidad designara a un Comité Especial que
deberé conducir el proceso de seleccion.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27° del Reglamento, el Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera
delegado esta atribucion, designara por escrito a los integrantes titulares y suplentes del Comité Especial, indicando los
nombres completos y quien actuara como presidente y cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su
suplente, siendo la decision notificada a cada uno de los miembros.

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los

Comités Especiales que se encargaran de conducir los procesos de seleccion, salvo las Adjudicaciones de Menor Cuantia y
exonerados,

4. El Concurso Publico para cuya conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité Especial se encuentra
programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2015,

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar al nuevo Comité Especial para conducir el Concurso Piblico para la contratacion del Servicio de Taxi para

el Transporte de Personal de la sede Lima de ELECTROPERU S.A.” Tres afios, correspondiente al PAC 2015, el
cual estara integrado por:

Cargo en Miembros Titulares Miembros Suplentes
CE Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area

Presidente | Magally Martinez Diaz Gerencia de Administracion | Eleuterio Champac Gerencia de Administracion
y Finanzas Chumpitaz y Finanzas

Miembro . . . Gerencia de Administracion | , . : Gerencia de Administracion
Wilmer Garcia Lamadrid y Finanzas Miguel Rojas Salas v Finanzas

Miembro | p, Ge(enC/a de Administracion . . Gerencia de Administracion

edro Robles Reyna y Finanzas José Peralta Berrios y Finanzas i
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2. El Comité Especial se encargar de la organizacion y ejecucion del presente proceso de seleccion, desde /a preparacion de
las Bases hasta que la buena pro quede consentida, administrativamente firme o se produzca la cancelacion del proceso. El
Comite Especial es competents, entre otras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General y la aprobacidn de la convocatoria por el Directorio.

b)  Convocar el proceso,

¢) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluarlas propuestas.

e) Otorgar la buena pro o declarar desisrto el proceso.

f)  Consultar los alcances de la informacién proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requerira contar con la conformidad del &rea usuaria Yy una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion.

3. En caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su correspondiente suplente. La ausencia del titular
sera evaluada para efectos de determinar responsabilidad si la hubiere, sin que ello impida la participacion del suplente.
Una vez que el miembro titular ha sido reemplazado por el suplente, aquél podré reincorporarse como miembro suplente
al Comité Especial, previa autorizacién a partir de la evaluacion antes sefialada,

4. Durante el desemperio de su encargo, el Comité Especial esté facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

5. El Comité Especial debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del proceso; debiendo informar a la
Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacién del consentimiento
de la buena pro en el SEACE.

6. El Comité Especial actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y su
Reglamento.

7. El Comité Especial debera determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y su
Reglamento.

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econdmica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité Especial, a més tardar al dia
habil siguiente debe convocar a los deméas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en actas.




