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ASUNTO:  Designacion del Comité de Seleccién para conducir el procedimiento de seleccion de Licitacion Publica para la
gjecucion de la Obra” REPOSICION DE LAS TUBERIAS DE PURGA DE VENTANAN° 3y N° 4”

BASE LEGAL: Ley de Contrataciones del Estado N° 30225, en adelante la Ley,
D. 8. N° 350-2015-EF Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

SUSTENTO:

1. El articulo 22° del Reglamento de la Ley N° 30225 establece que el 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccion se
encarga de la preparatoria, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion, hasta su culminacion. Para la

Licitacion Pdblica, el Concurso Publico y la seleccion de Consultores Individuales, la entidad designa un Comité de
Seleccién para cada procedimiento.

2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23° del Reglamento, el Comité debe estar integrado por tres (3) miembros, de los
cuales uno (1) debe pertenecer al drgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) debe tener
conocimiento técnico del objeto de la convocatoria. Traténdose de los procedimientos de Seleccion para la contratacion de
gjecucion de obras, consultoria de obra, de los tres miembros que forman parte del Comité de Seleccion, por lo menos dos
deben contar con conocimiento, técnico en el objeto de la contratacion. Asimismo, el Titular de la Entidad o el funcionario, a
quien se hubiera delegado esta atribucion, designaré por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes,
indicando los nombres y apellidos completos y quien actuara como presidente y su suplente, atendiendo a las reglas de
conformacion del parrafo precedente para cada miembro titular y su suplente.

3. Segun el Manual MP 06 "Procedimiento Compras" de ELECTROPERU S.A., compete a la Gerencia General designar a los
comités de seleccion que se encargaran de conducir los procedimientos de seleccion.

4. El procedimiento de seleccion para cuya preparacion y conduccion se requiere designar a los integrantes del Comité de
Seleccion se encuentra programado en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de ELECTROPERU S.A. para el afio 2016.

ACCIONES EJECUTIVAS

1. Designar el Comité de Seleccion para conducir el procedimiento de seleccion de Licitacién Publica para la ejecucion de la

Obra "REPOSICION DE LAS TUBERIAS DE PURGA DE VENTANA N° 3y N° 4” correspondiente al PAC 2016, el cual
estara integrado por:

Cargoen Miembros Titulares Miembros Suplentes
& Nombre y Apellidos Area Nombre y Apellidos Area
Presidente | Raul Abarca Alfaro Gerencia de Proyectos Luis Alvarado Figueroa | Gerencia de Proyectos
Miembro | Javier Briones Gutiérrez | Gerencia de Proyectos Johnny Vargas Soto Gerencia de Proyectos
Miembro | Pedro Robles Reyna Ge(encia de Administracion | Florencio Rodriguez Ge(encia de Administracion
y Finanzas Arauco y Finanzas
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2. El Comité de Seleccion se encargara de la preparacion, conduccion y realizacion del presente procedimiento de seleccion,
desde la preparacion de las Bases hasta su culminacion. EI Comité de Seleccion es competente, entre ofras, para:

a) Tramitar la aprobacion de las Bases ante la Gerencia General.

b) Convocar el proceso.

c) Absolver las consultas y observaciones.

d) Evaluarlas propuestas.

e) Otorgar la buena pro o declarar desierto el proceso.

f)  Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de Contratacion, asi como proponer las
modificaciones que estime pertinente, para lo cual requeriré contar con la conformidad del area usuaria y una nueva
aprobacion del Expediente de Contratacion.

g) Realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento de seleccion.

3. Ante la ausencia de un miembro titular en el Comité de Seleccion, éste debe ser reemplazado por su respectivo suplente. a
efectos de respetar la conformacion del Comité de Seleccion establecida en el articulo 23 del Reglamento debiendo
reincorporarse el titular en cuanto cese su ausencia. La posibilidad de que un miembro fitular que ha sido suplido se
reincorpore al Comité de Seleccion en calidad de miembro titular es automatica, es decir, se da inmediatamente cese el
motivo de su ausencia, sin perjuicio de la evaluacion por parte de la Entidad, a efectos de determinar la responsabilidad que
pudiere corresponder. OPINION N° 107-2016/DTN del OSCE..

4. Durante el desempefio de su encargo, el Comité de Seleccion esta facultado para solicitar el apoyo que requiera de las
dependencias o areas pertinentes de ELECTROPERU S.A., las cuales estaran obligadas a brindarlo bajo responsabilidad.

5. El Comité de Seleccion debera cumplir con los plazos establecidos en el calendario del procedimiento; debiendo informar a
la Gerencia General de los acontecimientos importantes y presentar un informe final luego de la publicacion del
consentimiento de la buena pro en el SEACE.

6. El Comité de Seleccién actuara en estricto cumplimiento de las normas, principios y procedimientos establecidos en la Ley y
su Reglamento.

7. El Comité de Seleccion deberéa determinar los factores de evaluacion atendiendo a las disposiciones contenidas en la Ley y
Su Reglamento.

8. Recibido el presente documento, conjuntamente con el Expediente de Contratacion aprobado y toda la informacion técnica
y econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, el Presidente del Comité de Seleccion, a més tardar al
dia habil siquiente debe convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, dejando constancia en actas.

9. EI Comité Especial debera revisar el siguiente link, para tener en cuenta los precedentes administrativos vinculantes emitidos

por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE, los cuales son de observancia obligatoria en los
procesos de seleccion.

{p://portal.osce.qob.pe/osce/content/pronunciamientos-que-contienen-precedentes-administrativos-de-observancia-obligatoria

10.  El Comité de Seleccion debera verificar diligentemente que el expediente de contratacion contenga todas las actuaciones
del procedimiento documentadas, acorde a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como lo prescrito en la normativa interna de ELECTROPERU.

11. El Comité de Seleccion debera ejercer diligentemente la revision del contenido de los documentos que formulen y de los que
reciban, como consecuencia del procedimiento de seleccion.

12. El Comité de Seleccion debera en uso de las facultades que les oforga la normativa de contrataciones, de ser el caso,
proponer las modificaciones que estimen pertinentes a los términos de referencia, que coadyuven a la eficiencia en las
contrataciones de la Empresa.

13. El Comité de Seleccion deberéa en uso de las facultades que les otorga la normativa de contrataciones, de ser el caso,

proponer las modificaciones que estimen pertinentes a los términos de referencia, que coadyuven a la eficiencia en las
contrataciones de la Empresa.




