
FORMATO 2

Empresa : Período Julio - Setiembre 2014

Remuneraciones S/.
Bonificaciones    

S/.
Otros (1) S/. Total S/.

46 800,00 1 047,15 15 513,33 63 360,48

90 140,00 2 025,00 30 000,00 122 165,00

420 254,21 8 984,66 133 856,05 563 094,92

1 048 322,71 25 156,78 399 275,46 1 472 754,95

824 587,76 20 766,20 343 969,62 1 189 323,58

895 609,60 38 032,24 425 797,46 1 359 439,30

1 004 755,74 29 472,73 491 013,39 1 525 241,86

4 330 470,02 125 484,76 1 839 425,31 6 295 380,09

Nota:

(1) Se refiere a cualquier otro concepto remunerativo sea pensionable o no.

TOTAL

ELECTROPERU S.A.

GASTO TOTAL POR CATEGORIA REMUNERATIVA

Especialista I

Especialista II

Especialista III - Auxiliar I

Auxiliar II

Categoria

Gerencia General

Gerencia de Área

Jefaturas de Área

Acumulado al trimestre


